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Verksamhetsplan 2025 

Doktorand på ÅA – stödfunktion och 

inflytande 

Ett av DÅCTA:s främsta mål är att diskutera 

praktiska frågor som berör doktorandarbete och att 

öka medvetenheten om ärenden relaterade till 

doktorandarbete.  

År 2025 kommer det fortsättningsvis att ske 

genom representation i olika kommittéer, 

arbetsgrupper och fakultetsråd. De representanter 

som väljs av DÅCTA bör kontinuerligt rapportera 

tillbaka till styrelsen om arbetet inom dessa forum. 

DÅCTA kommer även att vidarebefordra 

information om t.ex. olika kurser, workshoppar 

och evenemang som stöder doktorander vid ÅA. 

Nära samarbete med Forskningsservicen och 

Forskarföreningen vid Åbo Akademi r.f. (FfÅA) 

kommer att erbjuda fler möjligheter för 

diskussioner, påverkan och stöd. 

Styrelsen 2024 började uppdatera Åbo Akademi:s 

Survival Guide 2024 - 2025 med viktig 

information om doktorandstudier. År 2025 

kommer kapitlet om doktorandstudier att 

uppdateras och utökas med viktig information om 

t.ex. doktoranders rättigheter och skyldigheter i 

Finland och i ÅA. 

Administration och styrelsemöten 

År 2025 kommer styrelsen att återuppta sina 

möten en gång i månaden, med undantag för 

sommarmånaderna (juni-augusti) eller enligt 

styrelsens beslut.  

Medlemmar 

År 2025 kommer DÅCTA att fortsättningsvis 

uppdatera sin medlemslista i början av februari. 

Alla medlemmar som inte förnyat sitt medlemskap 

till dess kommer att tas bort från listan så att den 

hålls uppdaterad och reflekterar korrekt över 

antalet betalande medlemmar för 2025.  

År 2025 kommer DÅCTA att sträva efter att utöka 

antalet aktiva medlemmar.  

Action Plan 2025 

Doctoral researcher at ÅAU - support function 

and influence 

One of DÅCTA's main goals is to discuss practical 

issues concerning doctoral work and to increase 

awareness of issues related to doctoral work.  

In 2025, this will continue through representation 

in various committees, working groups and 

faculty councils. The representatives elected by 

DÅCTA should continuously report back to the 

board about the work within these forums. 

DÅCTA will also pass on information about e.g. 

various courses, workshops and events that 

support doctoral researchers at ÅAU. Close 

collaborations with the Research Service and the 

association of researchers at Åbo Akademi 

University (Forskarföreningen vid Åbo Akademi 

r.f., FfÅA) will offer more opportunities for 

discussions, influence and support. 

In 2024, the board began updating Åbo Akademi 

University’s Survival Guide 2024 - 2025 with 

important information about doctoral studies. In 

2025, the chapter on doctoral studies will be 

updated and expanded with important information, 

for example, doctoral researchers’ rights and 

obligations in Finland and at ÅAU. 

Administration and board meetings 

In 2025, the board will resume its meetings once a 

month, except for the summer months (June-

August) or at the board’s discretion.  

Members 

In 2025, DÅCTA will once again update its 

members list at the beginning of February. Any 

members who have not renewed their membership 

by then will be removed from the list so that it is 

kept up to date and accurately reflects the number 

of paying members for 2025.  

In 2025, DÅCTA will strive to increase the 

number of active members. 



 

Evenemang 

Ett mål för 2025 är att erbjuda evenemang som 

bäst motsvarar DÅCTA-medlemmarnas behov och 

önskemål. Dessa evenemang kan vara både 

professionella och sociala.  

Följande evenemang har blivit DÅCTA-traditioner 

och kommer att erbjudas under året: 

• DÅCTA-kaffe (en gång per månad) 

• Kräftskiva (augusti/september)  

• Doktorandmiddag (november/december) 

Dessutom har evenemang som brädspelskvällar, 

bowling, pubkvällar, och andra sociala evenemang 

visat sig vara omtyckta under 2024. År 2025 

strävar DÅCTA att fortsätta erbjuda liknande 

sociala evenemang för medlemmarna, så länge det 

är inom ramen för budgeten.  

År 2025 är även DÅCTAs femte verksamhetsår, 

och därmed är firandet av detta något styrelsen 

2025 kunde tänka på. T.ex. genom att organisera 

en större Doktorandmiddag eller en liten årsfest 

genom att bjuda in dekaner och rektorn för att fira 

DÅCTAs fem år av verksamhet. 

 

Kommunikation och marknadsföring  

DÅCTA:s viktigaste resurs är dess medlemmar, 

som tillsammans skapar föreningens verksamhet. 

Det är därför viktigt för DÅCTA att nå nya 

medlemmar. Det är lika viktigt att förbättra 

kommunikationen med och mellan nuvarande 

samt nya medlemmar.  

Målen för 2025 är: 

• Skicka ut ett nyhetsbrev minst två gånger 

om året. 

• Delta i ÅA:s välkomstevenemang för nya 

doktorander och presentera DÅCTA för 

dem (två gånger per år). 

• Uppdatera webbsidan med aktuell 

information på både engelska och svenska. 

• Dela information om evenemang och 

andra ärenden relaterade till föreningens 

aktiviteter på DÅCTA:s sociala medier och 

via medlems email-listan. 

 

 

Events 

A goal for 2025 is to offer events that best meet 

the needs and wishes of DÅCTA members. These 

events can be both professional and social.  

The following events have become DÅCTA 

traditions and will be offered throughout the year: 

• DÅCTA coffee (once a month) 

• Crayfish Party (August/September)  

• Doctoral dinner (November/December) 

 

In addition, events such as board game nights, 

bowling, after work social events, and other social 

events have proven to be popular in 2024. In 

2025, DÅCTA aims to continue offering similar 

social events for members, as long as it is within 

the budget. 

The year 2025 marks DÅCTA’s fifth year as an 

association at ÅAU, and therefore a celebration of 

this is something the board of 2025 could think 

about. For example, having a bigger Doctoral 

Dinner or a small annual ball by inviting the deans 

and rector to celebrate DÅCTA’s five years of 

activity.  

 

Communication and marketing  

DÅCTA's most important resource is its members, 

who together create the association's activities. It 

is therefore important for DÅCTA to reach new 

members. It is equally important to improve 

communication with and between current and new 

members.  

The goals for 2025 are: 

• Send out a newsletter at least two times a year. 

• Participate in ÅAU's welcome event for new 

doctoral researchers and present DÅCTA to them 

(two times per year). 

• Update the website with current information in 

both English and Swedish. 

• Share information about events and other matters 

related to the association's activities on DÅCTA's 

social media and through the members email-list. 

 



 

 


